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Zona Integritas Menuju WBKAWBEM
Tahun 2024 di Balai

Pemasyarakatan Kelas Il Jayapura

Kepala
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KATA PENGANTAR

Alhamduliliah, segala puji hanya kepada Allah SWT karena berkat
rahmat dan petunjuknya sehingga kegiatan Deklarasi Janji Kinerga dan
Penandatanganan Komitmen Bersama Pembangunan Zona Integritas Menuju
WBK/WBBM Tahun 2024 di Balai Pemasyarakatan Kelas Il Jayapura telah
terselenggara dengan tertib dan aman.

Keqgiatan Deklarasi Janji Kinerja dan Penandatanganan Komitmen
Bersama Pembangunan Zona Integritas Menuju WBK/WBEBM di Balai Pemasyarakatan

Kelas |l Jayapura, sebagai wujud dari komitmen Kementerian Hukum & HAM RI
menjadikan Wilayah Bebas dr Korupsi & Wilayah Birokrasi Bersih & Melayani (WBKWBBM)
setiap awal tahun selalu dideklarasikan Janji Kinerja & Pembangunan Zona Integritas (Z1)
WEK/ WBBM bagi jajaran Kementerian Hukum dan HAM.

Deklarasi Janji Kinerja ini merupakan suatu komitmen yang wajib dilaksanakan ocleh seluruh
Pegawai di lingkungan Kementerian Hukum dan HAM RI. Janji Kinerja yang dicanangkan oleh
Kementerian Hukum & HAM secara gariz besar bertujuan :

1. Mewujudkan Tata Milai Budaya Kerja Kementerian Hukum dan HAM yaitu Profesional,
Akuntabel, Sinergi. Transparan dan Inovatif (PASTI)
2. Meningkatkan Integritas dan Tanggung Jawab dalam Pelaksanaan Tugas dan Fungsi

guna mewujudkan Good Governance.

Saya selaku Penanggung Jawab Kegiatan Kepala Balai Pemasyarakatan Kelas |
Jayapura mengucapkan terima kasih yang setulus-tulusnya kepada semua pihak yang telah
membantu dan berpartizipasi dalam kegiatan Deklarasi Janji Kinerja dan Penandatanganan
Komitmen Bersama Pembangunan Zona Integritas Menuju WBKMWEBBM.

Jayapura, 22 Januari 2024

Kepala,

il srcrarn e e wleh
Friyanti Sannang. 5.H., M.H
Nip. 1969022212001 122001
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KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASASI
MANUSIA RI KANTOR WILAYAH PAPUA
BALAI PEMASYARAKATAN KELAS Il JAYAPURA
Jin. Raya Abepura Kotaraja
Email . bps JavapuraiPkemenkumham.go.id Laman :
bapaslayapura. kemenkumham.go.id

LAPORAN DEKLARASI JANJI
KINERJA DAN

PEMANDATANGANAN KOMITMEN BERSAMA PEMBANGUNAN ZOMNA INTEGRITAS

MENUJU WEBK/WBBM TAHUN 2024

A. PENDAHULUAN
Sebagai wujud dari komitmen Kementerian Hukum & HAM R menjadikan Wilayah Bebas
dr Korupsi & Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani (WBKAWEBBM) setiap awal tahun
selalu dideklarasikan Janji Kinerja dan Pembangunan Zona Integritas (Z1) WBK/WBEM

bagi jajaran Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia.

Deklarasi Janji Kinerja ini merupakan suatu komitmen yang wajib dilaksanakan oleh

seluruh Pegawai di lingkungan Kementerian Hukum dan HAM Rl Janji Kinerja vang

dicanangkan olh Kementerian Hukum & HAM secara gans besar bertujuan :

. Mewujudkan Tata Nilai Budaya Kerja Kementerian Hukum dan HAM yaitu

Profesional, Akuntabel, Sinergi, Transparan dan Inovatif (PASTI)
Meningkatkan Integritas dan Tanggung Jawab dalam Pelaksanaan Tugas dan

Fungsi guna mewujudkan Good Govemance.

Adapun isi dan Janji Kinerja Kementerian Hukum dan HAM Tahun 2024 yaitw :

Kami Aparatur Sipil Megara Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia berjanji untuk :

1.

Berperan secara pro aklif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi dan Mepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminia atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yvang tidak sesuai dengan

ketentuan yang bertaku;

3. Bersikap transparan, jujur, cbyektif, dan akuntabel dalam melaksanakan tugas;

Menghindar pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan
tugas;

Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan
dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada dibawah

pengawasan dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;



6. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di Kementerian Hukum
dan HAM serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang
dilaporkannya;

7. Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menghadapi
konsekuensinya.

Deklaraszi Janji Kinerja dan Pembangunan Zl menju WBKAWBBM merupkan salah satu
cara menata kembali Birokrasi Pemernintahan yang berorientasi memberikan pelayanan
prima kepada masyarakat.

Kegiatan ini dilaksanakan di ruangan Urusan Tata Usaha Balai Pemasyarakatan Kelas |l
Jayapura, yang diikuti obeh seluruh pegawai Balai Pemasyarakatan Kelas Il Jayapura.

B. MAKSUD DAN TUJUAN
Maksud dan tujuan kegiatan Deklarasi Janji Kinerja dan Penandatanganan Komitmen
Bersama Pembangunan ZI menju Wilayah Bebas dari Korupsi dan Wilayah Birckrasi
Bersih dan Metayani (WBK\WBEBM ) di Balai Pemasyarakatan Kelas |l Jayapura adalah
1. Mewujudkan Tata Milai Budaya Kerja Kementerian Hukum dan HAM yaitu Profesional,
Akuntabel, Sinergi. Transparan dan Inovatif (PASTI)
2. Meningkatkan Integritas dan Tanggung Jawab dalam Pelaksanaan Tugas dan Fungsi

guna mewujudkan Good Governance.

C. DASAR PELAKSANAAN
1. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Megara dan Reformasi Birokrasi Momaor

10 Tahun 2019 sebagai perubahan dari Permenpan RB Momor 52 mhun 2014 tentang
Pedoman Pembangunan Zona Integritas menuju Wilayah Bebas dari Korupsi dan
Wilayah Birckrasi Bersih dam Melayani (WBK/WEBM)

D. KEGIATAN YANG DILAKASNAKAN
Pelaksanaan Kegiatan Deklarasi Janji Kinerja dan Penandatanganan Komitmen Bersama
Pembangunan ZI menju Wilayah Bebas dr Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih dan
Melayani (WBKMWWEBEBM) di Balai Pemasyarakatan Kelas |l Jayapura dilaksanakan pada :
Hari o Jum'at, 19 Januari 2024
Pukul : 09.00s/d 13.00 WIT
Tempat . Ruangan Rapat Balai Pemasyarakatan Kelas |l Jayapura

E. HASIL YANG DICAPAI
1. Penandatanganan Perjanjian Kinerja menjadi bukti komitmen tinggi Balai

Pemasyarakatan Kelas Il Jayapura dalam mencapai hasil yang
optimal.



2. Partisipasi seluruh pegawai Balai Pemasyarakatan Kelas Il Jayapura menjadi
landasan utama keberhasilan penandatanganan Perjanjian Kinerja inl. Semangat
teamwork dan komunikasi yang balk diharapkan menjadi pendorong utama dalam
mencapai tujuan bersama.

F. KESIMPULAN

Kesimpulan dari Deklarasi Janji Kinerja dan Penandatanganan Komitmen Bersama

Pembangunan £l menju Wilayah Bebas dr Kornupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih dan

Melayani (WBK/MWBEBM) di Balai Pemasyarakatan Kelas |l Jayapura yaitu

1. Pelakzanaan Deklarasi Janji Kinerja dan Penandatanganan Komitmen Bersama
Pembangunan ZI menju Wilayah Bebas dr Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih dan
Melayani (WBKAWBBM) berjalan dengan lancar dan tertib.

2. Perjanjian Kinerja dan Penandatanganan Komitmen Bersama Pembangunan Zi
menuju WBKAWBBM dilaksanakan oleh seluruh pegawai Balai Pemasyarakatan Kelas
Il Jayapura yang disaksikan cleh Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan
HAM Papua yang diwakili cleh Kadiv Pemasyarakatan Kantor Wilayah Kementerian
Hukum dan HAM Papua.

G. PENUTUP

Demikian laporan Deklarasi Janji Kinerfa dan Penandatanganan Komitmen Bersama
Pembangunan Zl menju Wilayah Bebas dr Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih dan
Melayani (WBKAWEBBM) di Balai Pemasyarakatan Kelas || Jayapuraserta untuk
mebengkapi data dukung laporan kegiatan pelaksanaan Wilayah Bebas Korupsi (WBK)
dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani (WBBM) di Balai Pemasyarakatan Kelas |l

Jayapura.

Jayapura, 22 Januan 2024
Kepala,

e minbronk deh -

Friyanti Sannang. 5.H., M.H
Mip. 1968022212011 1220411
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KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA RI
KANTOR WILAYAH PAPUA
BALAI PEMASY ARAKATAMN KELAS Il
JAYAPURA
Jin. Raya Abepura Kotaraja
Email : bps. Jayvapura@kemenkumham.go.id Laman :
bapas.Jayapura kemenkumham_go.id

NOTA DINAS
Nomor : W.30.PR.0M.03-77

Kepada . Seluruh Pegawai Balai Pemasyarakatan Kelas |l Jayapura

Diari :  Kepala Balai Pemasyarakatan Kelas |l Jayapura

Hail : Undangan Penandatanganan Komitmen Bersama dan Pakta Integritas
Tahun 2024

Lampiran :© -

Tanggal o 18 Januari 2024

Guna meningkatkan Kinerja ASN Di Lingkungan Balai Pemasyarakatan Kelas ||
Jayapura akan dilaksanakan kegiatan Penandatanganan Komitmen Bersama dan Pakta
Integritas Tahun 2024, bersama ini kami mengundang Bapak/lbu Wajib Hadir mengikuti
kegiatan dimaksud yang dilaksanakan pada :

Haritanggal : Jumat, 19 Januari 2024

Pukul o 09.00 WIT s/d Selesai

Tempat . Aula Kantor Bapas Ketas Il

Jayapura. Seragam . PDH Lengkap

Acara . Penandatanganan Komitmen Bersama dan Pakta Integritas Tahun 2024

Demikian disampaikan untuk dilaksanakan.

e
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Friyanti Sannang 5. H M. H
NIP. 19650222 12000 1 220011
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DAFTAR HADIR




KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASAS| MANUSIA
REPUBLIK INDONESIA
BALAI PEMASYARAKATAN KELAS Il JAYAPURA
JILRnya Abopura Holaraja Kall Acai Mo 38 Abspura
Telopan : (0DET) 581208 Faksimil : (907 581208

Laman ; bapas_|syapurad@iyahoo.com Surd ; bapas_jayapurailiyahoo com

Daftar Hadir
No Nama Jabatan Tanda Tangan
1 | Friyanti Sananng F:;::;:E:;L‘ %[4
2 | Bodowin Rumbiak PK Pertama ﬁfj
3 | Risde Hutajulu Registrator Pemasyarakatan @ﬁf(
4 | Robertus Kutanggas Kasubsi BKD G‘E
5 | Lenora Baransano Registrator Pemasyarakatan \.5:‘#‘
& | Harbi Bato rinding Kaur, Tata Usaha i ol
7 | Margareth Infandi Penelaan Status WBP G%f
8 | Afi Anggoro JFT PK Pertama
g | Ahmad Roifl Nugosin JFT PK Perftama %—;
10 | Ganjar Yudo Laksono JFT P Penama hu_
Qe
11 | Irham Wida Perwira JFT PK Pertama :
12 | Tri Widodo JFT PK Pertama @
13 | Michael Rumbewas Penelaan Stalus WBP \H_g
14 [DAVID PASANG Staf tata usaha S‘M
L
15 YUNAYUS KOGOYA Staf tata usaha { 9 ¥

Dipindai dengan CamScanner




16

hﬂc‘mmuus R
TUBARA

JFT PK Pertama Pos Bapas Serui
17 PAULINA WELMINA fﬁ
GANDEGUA S el i uli
18 [(ABEDUL RACHWAN
BUYUNG JFT PK Pertama “H{‘y
19 RIZR RANMAD SAPUTRE
JFT PK Pertama S F)Iﬂﬂ:; :
70 [EFRAIM AWINERD
JFT PK Pertama Eﬁ*
1 [SUSILOWATI
JFT PK Pertama :
72 MEGASARI
JFT PK Perama M
24 [MAHRIT KAWAY Kasubsie Klien Ansk r{iﬁf"_‘g_
25 [TETI M PURBA Staf Klien Anak F
]
26 [DlAN EKAWATI SYUKUR Staf Klien Dewasa @.,,___
27 |CHRISTIEN AGUSTA JFT PK Pertama WU
MSIREN
28 RAYMOND SONI YANSEN Staf tata usaha JC,N«—
29 |AHMAD NAQI AULIA JFT PK Pertama W

Dipindai dengan CamScanner
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- Jayapura, 19 Januari 2024

Kopala Balai

Friyaniti Sannang, 5.H.. M.H,
Nﬁfﬂﬁﬂﬂ?ﬂﬂ'bﬁfﬁzmm 4
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30 PAKTA INTEGRITAS
A TAHUN 2024

el Ll - - Suyh, Friyantl Sannang, S.H., MH, Hepals Balal Pemasyarakatan Kelas ! fayapars,
menyatakan sebagal barikut:
Barperan Secara pro akil dalam wpays peacegahan 5, Memberi contch  dalam  kKepatuhan - fechadsp
dan pemberantasan Korupsl, Kolusi dan Hepatisme paraturan parundang-tndangin dalam =
sena tidak melibatkan din dalam perbuatan fercela; melakganakan tugas, berutama kepada pegawal
Z. Tidak meminia atas menerima pembeorian secara yang berada di bawah pongawasan dan sosama
langsung sau tidek langaung berupa suap, hadiah, pegawal ol lingkengan  kefjn aaya  secara

-

Bantusn, atau Benuk lakanya yang fidak seswal konsisten;

dengan ketontuen yang boslakis; 6. Akan menyampalkan nformasl  penyimpangan
3. Berslkap transpacan, jujud, obyektil, dan akuniabel Integritas di Kementerian Hukum dan HAM serta

dalam melaksanakan hegas; LUt meanjaga kerahasiaan saksi  aias
4. Menghindarl perteniangan kepentingan [confbol of pelangparan peraturan yvang ditaporkannya;

dmlevesf) dalam paelaksenaan tugas,; 7. Bila saya melanggas halhal terssbut di aas, saya

slap menghadapd kansekuensinya.

Jdayapurs, 19 Januadi 2024
Kopala Balsi Pemasyarakatan Kelas 1| Jayapura

Friyanh Sannang, 5.H., MH.
AR 12630221 20011122001
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BERGERAK CEPAT DAN MELANGKAH
PASTI | Bapas Jayapura Laksanakan
Penandatangan Kamitmen Bersama
Permnbangunan Zona Integritas Menuju
WBK/WBBM Tahun 2024
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&  Balai Pemasyarakatan Jayapura Q

Balai Pemasyarakatan Jayapura
bersama Meggy Kaway dan 9 lainnya di
Balai Pemasyarakatan Kelas Il

Jayapura

4 hr - o

BERGERAK CEPAT DAN MELANGKAH PASTI!
Bapas Jayapura Laksanakan Penandatangan
Komitmen Bersama Pembangunan Zona
Integritas Menuju WBK/WBBM Tahun 2024

Jayapura - Jumat, 19 Januari 2024

Sebagai bentuk perwujudan dari keseriusan
Bapas Jayapura memberikan pelayanan prima
dan pasti kepada masyarakat., Pada hari ini,
Jurmat (19/01/2024) Bapas Jayapura
melaksanakan Penandatanganan Pakta Integritas
dan Komitmen Bersama Pembangunan Zona
Integritas (Z1) menuju Wilayah Bebas dari Korupsi
{WBK) dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani
(WBBM) Tahun 2024. Kegiatan laksanakan oleh
Kabapas Jayapura Friyanti Sannang, Pejabat
Struktural, JFT serta JFU pada Balai
Pemasyarakatan Kelas |l Jayapura dan dipimipn
langsung oleh Kepala Divisi Pelayanan Hukum
dan HAM Papua Zuliansyah.

Bertempat di Aula Bapas Jayapura, Kegiatan ini
dilaksanakan sebagai langkah awal dalam
pembangunan Zona Integritas, yang bertujuan
mewujudkan Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK)
dan Wilayah Birokrasi Bersih Melayani (WBBM).

Plocsse samamdobsoosmsm tal aesmle ol bhalal

Tulis komentar..
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